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Formazione
Iscritto all'Albo degli Avvocati di Napoli e iscritto al’Albo Cassazione e Giurisdizioni
Superiori.

Pubblicazioni e docenze

Professore Emerito di Diritto del lavoro nell’Universita di Napoli - Federico Il. Gia Professore
ordinario nella medesima Universita, e gia Professore invité di Diritto comparato europeo
nell’Universita di Parigi-Nanterre.

Direttore responsabile della Rivista italiana di diritto del lavoro nonché membro del Comitato
scientifico delle piu importanti riviste italiane di Diritto del lavoro.

E’ Presidente del Comitato scientifico del’AGI (Avvocati Giuslavoristi Italiani). Nel 2014, ha
presieduto il Comitato Tripartito incaricato dall'OIL di esaminare la compatibilita della legge
spagnola del 2012 in tema di licenziamento con la Convenzione OIL n. 158/1982.

E autore di monografie e volumi collettanei, tra cui “Commentario breve alle leggi sul diritto
del lavoro" (con O. Mazzotta) Cedam 2013, “Giurisprudenza costituzionale e rapporto di
lavoro” (2006), “La norma inderogabile nel diritto del lavoro” Jovene 1976, ‘Il diritto del
lavoro nell'ltalia repubblicana” (con P. Ichino, G. Ferraro, R. Del Punta) Giuffré 2008,
“Commentario al D. Igs n. 276 del 10.9.2003” (con G. Santoro Passarelli) Cedam 2007,
“Licenziamenti individuali e collettivi nella giurisprudenza della Cassazione” (con F. Bianchi)
Giuffré 2006, “Mercato del lavoro, riforma e vincoli di sistema” (con M. Rusciano e L.
Zoppoli) Ed. scientifica 2004, “I processi di esternalizzazione” ESI 2002, “Nuove tecnologie e
riservatezza dei lavoratori” F. Angeli 1988, “ll diritto del lavoro degli anni ‘80" (con L.
Ventura, M. D’Antona, G. Ferraro) ESI 1988, “Dal garantismo al controllo” (con A. Cessari)
Giuffré, 1987, “Il trattamento di fine rapporto” (con G. Giugni e G. Ferraro) Cedam 1984, “lI
diritto del lavoro nel’emergenza” (con Luciano Ventura) Jovene 1979.

E’ altresi coautore, con i Proff. Treu, Carinci e Tosi, di un manuale sul “Rapporto di lavoro
subordinato” e di un manuale sul “Diritto sindacale” (Utet).



Ha pubblicato numerosi articoli sulle piu importanti Riviste del settore.

(2007). Diritto del lavoro e decentramento produttivo in una prospettiva comparata: scenari e
strumenti, in Riv. It. Dir. Lav., n. 1, pt. |, pp. 3 — 63;

(2008). Gli anni ’70: dai fasti del garantismo al diritto del lavoro dell’emergenza, in Ichino P.
(a cura di), Il diritto del lavoro nell’ltalia repubblicana. Teorie e vicende dei giuslavoristi dalla
Liberazione al nuovo secolo, Milano, Giuffre, 2008, pp. 79 — 161;

(2008). Interesse collettivo e interessi individuali nella giurisprudenza in tema di crisi e
riorganizzazioni aziendali, in Aa.Vv., Scritti in onore di Edoardo Ghera, t. 1, Bari, Cacucci,
pp. 307 — 314

(2009). Letture: U. Romagnoli, Giuristi del lavoro (percorsi italiani di politica del diritto),
Donzelli, 2009, in Riv. It. Dir. Lav., n. 2, pt. lll, p. 235;

(2010). Accordo di Pomigliano e criticita del sistema di relazioni industriali italiane, in Riv. It.
Dir. Lav., n. 4, pt. |, pp. 797 — 814,

(2010). De Luca Tamajo R., L’accordo di Pomigliano: una storia italiana, in Arg. Dir. Lav., n.
6, pt. I, pp. 1080 — 1088;

(2011). L’accordo di Pomigliano: una storia italiana, in Carinci F. (a cura di), Da Pomigliano a
Mirafiori: la cronaca si fa storia, Milano, Ipsoa, 2011, pp. 7 — 15; (2011). Le relazioni
industriali dopo Mirafiori e Pomigliano: opinioni a confronto, in Dir. Rel. Ind., n. 2, pp. 362 —
365;

(2011). Riforme im(possibili) nel diritto sindacale, in Dir. Lav. Merc., n. 1, pp. 1 = 5; (2011). /
quattro accordi collettivi del gruppo Fiat: una prima ricognizione, in Riv. It. Dir. Lav., n. 1, pp.
113 — 125; (2012). Intervento, in Aa.Vv., Le relazioni sindacali nellimpresa. Atti delle
giornate di studio di diritto del lavoro, Copanello, 24-25 giugno 2011, Milano, Giuffré, Serie
Annuario di diritto del lavoro, Associazione italiana di diritto del lavoro e della sicurezza
sociale, n. 47, pp. 229 — 231,

(2013). Modelli di auto ed etero regolamentazione del rapporto tra contratti collettivi di
diverso livello, in Aa.Vv., Il contributo di Mario Rusciano all’evoluzione teorica del diritto del
lavoro. Studi in onore. Lavoro pubblico, rappresentanza sindacale, contratto collettivo, diritto
di sciopero, Torino, Giappichelli, pp. 129 — 147,

(2013). De Luca Tamajo R. Modelli di auto ed etero regolamentazione del rapporto tra
contratti collettivi di diverso livello, in Aa.Vv., Il contributo di Mario Rusciano all’evoluzione
teorica del diritto del lavoro. Studi in onore. Lavoro pubblico, rappresentanza sindacale,
contratto collettivo, diritto di sciopero, Torino, Giappichelli, pp. 129 — 147. De Luca Tamajo
R.

(2013). Il problema dell'inderogabilita delle regole a tutela del lavoro: passato e presente,
in Giorn. Dir. Lav. Rel. Ind., n. 140, pp. 715 — 740.

(2014). La sentenza n. 231/2013 della Corte costituzionale sullo sfondo della crisi del
sistema sindacale anomico, in Riv. Giur. Lav., n. 1, pt. I, pp. 45 — 51;

(2014). Il caso Fiat e le nuove relazioni industriali, in Fiorillo L., Perulli A. (diretto da), /I
nuovo diritto del lavoro, Torino, Giappichelli, Serie Grandi temi del diritto, pp. 185 — 206 (con
Quaranta M.);

(2014). De Luca Tamajo . Id., Il problema dell'inderogabilita delle regole a tutela del lavoro,
ieri e oggi, in Aa.Vv., La crisi economica e i fondamenti del diritto del lavoro. Atti delle
giornate di studio nel cinquantenario della nascita dell’associazione, Bologna, 16-17 maggio
2013, Milano, Giuffré, Serie Annuario di diritto del lavoro, Associazione italiana di diritto del
lavoro e della sicurezza sociale, n. 49, pp. 233 — 261.

(2014). De Luca Tamajo R. La sentenza n. 231/2013 della Corte costituzionale sullo sfondo
della crisi del sistema sindacale anomico, in Riv. Giur. Lav., n. 1, pt. |, pp. 45 — 51.

(2014). De Luca Tamajo R. Il caso Fiat e le nuove relazioni industriali, in Fiorillo L., Perulli A.
(diretto da), Il nuovo diritto del lavoro, Torino, Giappichelli, Serie Grandi temi del diritto, pp.
185 — 206.

(2014). De Luca Tamajo R. Prefazione, in Calcaterra L. (a cura di), La somministrazione di
lavoro. Problemi e prospettive tra diritto nazionale e diritto dell’'unione europea dopo la I.
78/2014, Milano, Giuffre, 2014, pp. VII-VIIL.

2015) De Luca Tamajo R. (. Licenziamento disciplinare, clausole elastiche, “fatto”
contestato, in Arg. Dir. Lav., n. 2, pt. I, p. 269 — 284; Id., in Aa.Vv., Studi in memoria di Mario
Giovanni Garofalo, Bari, Cacucci, pp.

2015) De Luca Tamajo R. , Postfazione, in Rebaudengo P., Nuove regole in fabbrica: dal
contratto Fiat alle nuove relazioni industriali, Bologna, Il Mulino, 2015, pp. 99-110.,
Postfazione, in Rebaudengo P., Nuove regole in fabbrica: dal contratto Fiat alle nuove



relazioni industriali, Bologna, Il Mulino, 2015, pp. 99-110;

(2015). De Luca Tamajo R. Il sistema retributivo premiale in Fiat-Chrysler (FCA) automobile.
Elementi di un nuovo modello contrattuale?, in Giorn. Dir. Lav. Rel. Ind., n. 148, pp. 663-665.
(2016) De Luca Tamajo R.. Concorrenza e diritto del lavoro, in Perulli A. (a cura di), L'idea di
diritto del lavoro, oggi. Atti del Convegno internazionale in memoria di Giorgio Ghezzi,
Venezia, 25-26 settembre 2015, Collana del Dipartimento di Economia-Centro Studi Giuridici
dell’Universita Ca’ Foscari di Venezia, Padova, Cedam Wolters Kluwer ltalia, pp. 13 — 23.
(2016). De Luca Tamajo R. La (in)derogabilita della normativa lavoristica ai tempi del Jobs
Act, in Labor. Il lavoro nel diritto, nn.5-6, pp. 321-326; ID., in Mazzotta O. (a cura di), Lavoro
ed esigenze dellimpresa fra diritto sostanziale e processo dopo il Jobs Act, Torino,
Giappichelli, pp. 25-30.

(2016).De Luca Tamajo R. Il ruolo della giurisprudenza nel diritto del lavoro: luci ed ombre di
una attitudine creativa, in Lav. Dir., n. 4, pp. 813-821.

De Luca Tamajo R. Jobs Act e cultura giuslavoristica, in Dir. Lav. Merc., n. 1, pp. 5-11.
(2017). De Luca Tamajo R. La rilevanza dellautonomia individuale nella gestione del
rapporto di lavoro: inderogabilita e indisponibilita, in aa.VV., Patti individuali e conciliazioni
nel rapporto di lavoro (Atti del Convegno di Roma 24 maggio 2017), Roma, Bancaria, Serie |
saggi, in Not. Giur. Lav.,

(2017). De Luca Tamajo R. Il contributo della Corte costituzionale all’evoluzione del diritto
del lavoro (2006-2016), in aa.VV. | rapporti civilistici nellinterpretazione della Corte
costituzionale nel decennio 2006-2016 (Atti del Convegno della Societa Italiana degli
Studiosi del Diritto Civile - Sisdic), Napoli, ESI.

(2017). De Luca Tamajo R. De Luca Tamajo R., Mazzotta O. (a cura di), Commentario breve
alle leggi sul lavoro, VI Ed., Collezione Breviaria luris, Assago, Cedam.

Ha fatto parte di numerose Commissioni ministeriali con compiti di consulenza e
progettazione legislativa tra cui le Commissioni nominate: dal Presidente del Consiglio per la
nuova disciplina del trattamento di fine rapporto (insieme a G. Giugni e D. Valcavi) (1982);
dal Ministero dei Trasporti sulla microconflittualitd e i disservizi dell’Aeroporto di Fiumicino
(1981); dal Ministero del Lavoro per la riforma dello Statuto dei lavoratori (1989), per la
riforma della disciplina dell’orario di lavoro e del lavoro interinale (1993), per la revisione
dell’Accordo 23 luglio 1993 (1998) e per la riforma della legislazione del Lavoro (1999); dai
Ministeri della Giustizia e del Lavoro per la riforma del processo del lavoro (2001). Ha fatto
parte altresi della Commissione nominata dalla Regione Campania per la progettazione di
un contratto di lavoro con finalita formativa (AIFA).

E tra i fondatori del gruppo di giuslavoristi denominato "Freccia Rossa", che ha messo a
punto un progetto di legge sui temi della rappresentanza sindacale e della contrattazione
collettiva.

E’ stato Relatore a numerosi congressi nazionali e internazionali (tra questi ultimi Monaco di
Baviera, Madrid, Parigi, Saragozza, Cordova); ha svolto la relazione finale al Congresso
dell’Associazione internazionale di diritto del lavoro (Parigi, 2006) sul tema “Decentramento
produttivo e diritto del lavoro”.

Aree di attivita
Diritto del lavoro, diritto civile, contenzioso, arbitrati.

Lingue
Italiano, Francese.

Incarichi Pregressi

- Presidente della Bagnoli s.p.a., deputata alla bonifica dell’ex area siderurgica (1996 —
2000);

- Presidente di Forma.Temp, ente bilaterale per la formazione e il sostegno del reddito dei
lavoratori somministrati (2007 — 2010);

- Presidente dell’Associazione italiana di diritto del lavoro e della sicurezza sociale
(AIDLASS), che associa che tutti i Professori e ricercatori italiani della materia (2009-2012);

- Membro del Comitato scientifico di Confindustria e del Comitato giuridico di
Federmeccanica.
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