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Direzione Approvvigionamenti e Logistica

Prot. n. 2019/5924766

DISPOSIZIONE N. 46 DELL'11/07/2019

OGGETTO: Procedura aperta ai sensi dell'art. 60 del D.Lgs. n. 50/2016 per

I'acquisizione del servizio di revisione volontaria e servizi connessi per gli anni

2019-2020-2021 - Errata-corrige - Errore materiale nella Determina a contrarre
Prot. n. 2019/5216597 ai sensi dell’art. 32, comma 2, del D.Igs. n. 50 del 2016.

PREMESSO CHE

in base al Progetto tecnico redatto dalle competenti strutture di AJER ai
sensi e per gli effetti dell’art. 23, comma 14, del Codice, in data 05/06/2019
e stata disposta la Determina a contrarre ai sensi dell’art. 32, comma 2, del
Dlgs. n. 50 del 2016, n. 32 del Responsabile della Direzione
Approvvigionamenti e Logistica - Prot. n. 2019/5216597, per I'avvio della
procedura in oggetto;

si € rinvenuto un errore materiale nella Tabella sintetica riepilogativa della
ripartizione dei punteggi tecnici presente al punto 10.1-Criteri di
valutazione dell’ offerta tecnica del Progetto tecnico (pag.12);

la suddetta Tabella e stata, altresi, riportata tra le Considerazioni della
citata Determina a conftrarre, conriferimento all’ attribuzione del punteggio
tecnico (pag.9);

in particolare, nella predetta Tabella, per mero errore materiale, i punteggi
attribuibili per i sub-criteri PT 3.1 e PT 3.2 venivano riportati invertiti tra loro,

mentre gli stessi punteggi risultavano correttamente indicati nel testo
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descrittivo del medesimo progetto, nonché nelle Considerazioni riportate
nella citata Determina a contrarre;
CONSIDERATO CHE
- le competenti strutture di AdER, con nota Prot. n. 2019/5909273
dell’11/07/2019, hanno emesso un documento a correzione dell’ originario
Progetto tecnico, emendando la citata Tabella dell’errore materiale

rievato, di seguito rappresentata nella sua forma corretta

Criterio Sub Descrizione PUNTEGGIO PUNTEGGIO | PUNTEGGIO | Punteggio
criterio DISCREZIONALE | QUANTITATIVO | TABELLARE (PT) max
PT1 Caratteristiche del Team di Audit 25
PT1.1 Esperienza dei Soci del team di audit 5
PT 12 Esperienza dei Dirigenti del team C,!’ 12
audit
Esperienza dei Revisori esperti del
PT13 QUi 8
team di audit
PT2 Organizzazione dell'attivita di audit 40
Programmazione dell’attivita di audit:
PT 2.1 S T N 25
strumenti e pianificazione delle attivita
Pianificazione degliincontri con il
PT2.2 Collegio dei Revisori e la Direzione 15
Amministrazione Finanza e Controllo
Competenze specifiche del Team di
PT3 . . . 5
audit nel settore della riscossione
PT 3.1 Esperienza dei Soci del team di audit 2
PT 3.2 Esperienza dei Dirigenti del team C,!’ 3
audit
TOTALE Punteggio Tecnico 40 25 5 70

- nella medesima nota, con riferimento all’attribuzione dei punteggi del
criterio P13, & stato confermato quanto gia specificato nel testo del

Progetto originario (pag.15), di seguito riportato:

“In particolare saranno assegnati 2 (due) punti se nel Team di audit indicato
nell’offerta sia presente almeno un Socio che abbia rilasciato negli ulfimi
cinque anni la relazione di revisione su almeno 2 (due) bilanci d’esercizio di
societd o enti che svolgono attivita di riscossione dei tributi - iscritte all’ Albo
dei gestori delle attivita di liquidazione, di accertamento e di riscossione dei
fributi locali istituito presso il M.E.F. — sottoscrivendone detta relazione. Altresi
saranno assegnati 3 (fre) punti se nel Team di audit indicato nell’offerta sia
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presente almeno un Dirigente che abbia partecipato negli ultimi cinque anni
all’attivita di revisione su almeno 2 (due) Bilanci d’esercizio di societa o enti
che svolgono attivita di riscossione dei tributi, come sopra definiti.”

Per tutto quanto sopra premesso e considerato, con il presente atto,

Il Responsabile della Direzione Approvvigionamenti e Logistica
in base ai quanto deliberato dal Comitato di gestione nella riunione del
28/03/2019 e in forza dei poteri conferiti dal Presidente dell’Agenzia delle
entrate-Riscossione con procura speciale del 28/05/2019, prot. n. 5039603 /2019

DISPONE

- di emendare il refuso contenuto della suddetta Tabella sintetfica
riepilogativa della ripartizione dei punteggi tecnici, come specificato nelle
suddette premesse e considerazioni, che di seguito sirappresenta nella sua

forma corretta

Criterio Sub Descrizione PUNTEGGIO PUNTEGGIO | PUNTEGGIO | Punteggio
criterio DISCREZIONALE | QUANTITATIVO | TABELLARE (PT) max
PT1 Caratteristiche del Team di Audit 25
PT 1.1 Esperienza dei Soci del team di audit 5
PT 1.2 Esperienza dei Dirigenti del team C_“ 12
audif
Esperienza dei Revisori esperti del
PT1.3 ; . 8
team di audit
PT2 Organizzazione dell'attivita di audit 40
Programmazione dell’ attivita di audit:
PT 2.1 . N N 25
strumenti e pianificazione delle attivita
Pianificazione degliincontri con il
PT2.2 Collegio dei Revisori e la Direzione 15
Amministrazione Finanza e Controllo
Competenze specifiche del Team di
PT3 . . . 5
audit nel settore della riscossione
PT 3.1 Esperienza dei Soci del team di audit 2
PT 3.2 Esperienza dei Dirigenti del team C,“ 3
audit
TOTALE Punteggio Tecnico 40 25 5 70
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- delega I'Ufficio Gare e Appalti a provvedere alle necessarie pubblicazioni
di questa errata-corrige sul sito istituzionale di AdER, nonché sulla
piattaforma “Quick ASP” di Consip.

I Direttore
Renato Scognamiglio

(frmato digitalmente)
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