EQUITALIA S.p.A.
Procedura aperta ai sensi dell’art.60 del D.lgs. n.50 del 2016, per I'affidamento del servizio di
copertura assicurativa sanitaria per i dipendenti di Equitalia S.p.A. e delle societa del Gruppo Equitalia

ALLEGATO 3

SCHEMA DI OFFERTA TECNICA

| Allegato 3 al Disciplinare di gara — Schema Offerta Tecnica 1di11]




EQUITALIA S.p.A.
Procedura aperta ai sensi dell’art.60 del D.lgs. n.50 del 2016, per I'affidamento del servizio di
copertura assicurativa sanitaria per i dipendenti di Equitalia S.p.A. e delle societa del Gruppo Equitalia

ALLEGATO 3 - OFFERTA TECNICA

La “Busta B — Offerta Tecnica” dovra contenere, a pena di esclusione, una
Dichiarazione di offerta tecnica che dovra essere redatta nelle modalita di seguito
espresse.

La Dichiarazione di Offerta Tecnica dovra essere firmata o siglata in ogni pagina e, a
pena_di_esclusione, sottoscritta nell’ultima pagina dal legale rappresentante
dell’Impresa munito dei necessari poteri (0 da persona munita da comprovati poteri
di firma la cui procura sia stata prodotta nella “Busta A — Documentazione
amministrativa™').

L’offerta tecnica dovra essere compilata esclusivamente in
conformita al presente facsimile.

I concorrente dovra barrare, per ogni tipologia di
prestazione sanitaria assicurata, una sola casella.

! In caso di RTl/consorzi/coassicurazione si rinvia a quanto disposto in merito nel Disciplinare di gara.
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EQUITALIA S.p.A.
Procedura aperta ai sensi dell’art.60 del D.lgs. n.50 del 2016, per I'affidamento del servizio di
copertura assicurativa sanitaria per i dipendenti di Equitalia S.p.A. e delle societa del Gruppo Equitalia

Facsimile di Dichiarazione di offerta tecnica

Spett.le

Equitalia S.p.A.

Via Giuseppe Grezar 14
00142 ROMA

OFFERTA TECNICA

La/Le (in caso di R.T.l. o Consorzio costituito/costituendo o coassicurazione)

, con sede in , Via , tel. :
Capitale sociale codice fiscale , partita IVA n. iscritta nel
Registro delle Imprese di al n. , In persona del/dei legale/i

rappresentante/i ,

OFFRE/OFFRONO QUANTO DI SEGUITO INDICATO
(barrare solo la casella relativa alla propria offerta)
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EQUITALIA S.p.A.

Procedura aperta ai sensi dell’art.60 del D.lgs. n.50 del 2016, per I'affidamento del servizio di
copertura assicurativa sanitaria per i dipendenti di Equitalia S.p.A. e delle societa del Gruppo Equitalia

(Punteggi: -rl;:assimo 14)
AUMENTO DELLA PERCENTUALE DI RIMBORSO PER LE CURE
DENTARIE
CRITERIO DI VALUTAZIONE OFFERTA
155% T.O.M. O
165% T.0.M. N
175% T.0.M. 0
185% T.0.M 0
195% T.O.M. O
205% T.0.M. O
215% T.0.M. 0
225% T.0.M. O
235% T.0.M. O
245% T.0.M. O
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EQUITALIA S.p.A.

Procedura aperta ai sensi dell’art.60 del D.lgs. n.50 del 2016, per I'affidamento del servizio di
copertura assicurativa sanitaria per i dipendenti di Equitalia S.p.A. e delle societa del Gruppo Equitalia

PT2
(Punteggio massimo 12)

RIDUZIONE DI SCOPERTO/FRANCHIGIE PER VISITE
SPECIALISTICHE E DIAGNOSTICA ORDINARIA

MINIMO € 15,00

CRITERIO DI VALUTAZIONE OFFERTA
SCOPERTO 20%
MINIMO € 30,00 .
SCOPERTO 18% a
MINIMO € 27,00
SCOPERTO 16% 0
MINIMO € 24.00
SCOPERTO 14% 0
MINIMO € 21,00
SCOPERTO 12% 0
MINIMO € 18,00
SCOPERTO 10% 0
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EQUITALIA S.p.A.

Procedura aperta ai sensi dell’art.60 del D.lgs. n.50 del 2016, per I'affidamento del servizio di
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PT3

(Punteggio massimo 10)

RIDUZIONE DI SCOPERTO PER ACCERTAMENTI
DIAGNOSTICI E TERAPIE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

CRITERIO DI VALUTAZIONE OFFERTA
SCOPERTO 20% -
SCOPERTO 18% -
SCOPERTO 16%

[
SCOPERTO 14%

[
SCOPERTO 12%

[
SCOPERTO 10% O
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EQUITALIA S.p.A.

Procedura aperta ai sensi dell’art.60 del D.lgs. n.50 del 2016, per I'affidamento del servizio di
copertura assicurativa sanitaria per i dipendenti di Equitalia S.p.A. e delle societa del Gruppo Equitalia

PT4
(Punteggio massimo 8,5)

DIAGNOSTICA ORDINARIA

AUMENTO DEL MASSIMALE PER VISITE SPECIALISTICHE E

CRITERIO DI VALUTAZIONE

OFFERTA

MASSIMALE PARI A € 3.000,00

MASSIMALE PARI A € 4.000,00

MASSIMALE PARI A € 5.000,00

MASSIMALE PARI A € 6.000,00

MASSIMALE PARI A € 7.000,00

MASSIMALE PARI A € 8.000,00
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EQUITALIA S.p.A.

Procedura aperta ai sensi dell’art.60 del D.lgs. n.50 del 2016, per I'affidamento del servizio di
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PT5
(Punteggio massimo 8,5)

AUMENTO DEL MASSIMALE PER ACCERTAMENTI DIAGNOSTICI E
TERAPIE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

MASSIMALE PARI A € 10.000,00

CRITERIO DI VALUTAZIONE OFFERTA
MASSIMALE PARI A € 5.000,00 .
MASSIMALE PARI A € 6.000,00 :
MASSIMALE PARI A € 7.000,00 .
MASSIMALE PARI A € 8.000,00 :
MASSIMALE PARI A € 9.000,00 -

U
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EQUITALIA S.p.A.

Procedura aperta ai sensi dell’art.60 del D.lgs. n.50 del 2016, per I'affidamento del servizio di
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PT6
(Punteggio massimo 6)

AUMENTO DEL SUB-MASSIMALE PER FISIOTERAPIA

MASSIMALE PARI A € 1.500,00

CRITERIO DI VALUTAZIONE OFFERTA
MASSIMALE PARI A € 500,00 .
MASSIMALE PARI A € 750,00 .
MASSIMALE PARI A € 1.000,00 -
MASSIMALE PARI A € 1.250,00 .
U
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EQUITALIA S.p.A.

Procedura aperta ai sensi dell’art.60 del D.lgs. n.50 del 2016, per I'affidamento del servizio di
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PT7

(Punteggio massimo 6)
RIMBORSO PER RICOVERI, CON O SENZA INTERVENTO EFFETTUATI
AL DI FUORI DELLA RETE IN CONVENZIONE

SCOPERTO 10%

CRITERIO DI VALUTAZIONE OFFERTA
SCOPERTO 15% b
SCOPERTO 14% b

SCOPERTO 12,5% U
SCOPERTO 11% a
U]
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EQUITALIA S.p.A.
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PT8

(Punteggio massimo 5)
AUMENTO DEL MASSIMALE PER PARTO NATURALE E PARTO
CESAREO

CRITERIO DI VALUTAZIONE

OFFERTA

MASSIMALE PARI A:
€ 3.000,00 parto naturale
€ 6.000,00 parto cesareo

MASSIMALE PARI A:
€ 4.000,00 parto naturale
€ 7.000,00 parto cesareo

MASSIMALE PARI A:
€ 5.000,00 parto naturale
€ 8.000,00 parto cesareo

MASSIMALE PARI A:
€ 6.000,00 parto naturale
€ 9.000,00 parto cesareo

MASSIMALE PARI A:
€ 7.000,00 parto naturale
€ 10.000,00 parto cesareo

MASSIMALE PARI A:
€ 8.000,00 parto naturale
€ 11.000,00 parto cesareo

FIRMA
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