Equitalia S.p.A.
Procedura aperta per I'affidamento in outsourcing delle attivita di gestione operativa dei processi
dell’amministrazione del personale gestito per le societa del Gruppo Equitalia

ALLEGATO 1

FACSIMILE DICHIARAZIONE RILASCIATA
ANCHE Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. n. 445/2000"

(N.B. La presente dichiarazione deve essere prodofta unitamente a copia
fotostatica non autenticata di un documento d’identita del sottoscrittore in corso
di validita, ai sensi dell’art. 38 D.P.R. n. 445/2000.)

' Al fine di evitare, in caso di dichiarazioni incomplete o mendaci, possibili conseguenze pregiudizievoli in capo al dichiarante, si
invitano i partecipanti ad effettuare controlli completi ed esaustivi sulla propria situazione personale prima di rendere le
dichiarazioni ai sensi del D.P.R. n. 445/2000. Inoltre, al fine di consentire a questa stazione appaltante di procedere alla
valutazione dell'incidenza dei reati commessi sull'affidabilita morale e professionale, il dichiarante dovra elencare qualsiasi tipologia
di reato e relative condanne (comprese quelle per le quali abbia beneficiato della non menzione — cfr. art. 38, comma 2, D. Igs. n.
163/086), ad eccezione di quelle per le quali il reato & stato depenalizzato, sia intervenuta la riabilitazione, il reato sia stato dichiarato
estinto dopo la condanna, la condanna sia stata revocata.
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FACSIMILE
Spett.le
Equitalia S.p.A.
Via Giuseppe Grezar 14
Roma

Oggetto: Procedura aperta per l'affidamento in outsourcing delle attivita di
gestione operativa dei processi dell’amministrazione del personale gestito per le
societa del Gruppo Equitalia - Dichiarazione per la partecipazione rilasciata anche
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.

Il sottoscritto , hato a il , domiciliato per la
carica presso la sede societaria ove appresso, nella sua qualita di

e legale rappresentante dell'impresa , con
sede in , Via , Matricola INPS ;
Codice INAIL , PAT. n , (eventuale) in
R.T.I. 0 Consorzio costituito/costituendo con le Imprese

, rispetto al quale assuma la qualita di
, di seguito denominata anche solo “Impresa”,

chiede

di partecipare alla procedura indicata in oggetto. A tal fine, ai sensi e per gli effetti
dellart. 76 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole della responsabilita e delle
conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci, formazione od uso
di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non piu corrispondenti a
verita e consapevole, altresi, che ai sensi dell'art. 75 del citato D.P.R., qualora emerga
la non veridicita del contenuto della presente dichiarazione, I'lmpresa decadra dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera, in conformitd con quanto previsto dal bando e dal
disciplinare di gara che dichiara di conoscere e il cui contenuto accetta integralmente,

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

1. che questa Impresa e iscritta dal al Registro delle Imprese di
, al numero , C.F. , Partita IVA
per attivita di

(in caso di societa con sede in uno Stato diverso dall'ltalia, indicare i dati
equivalenti secondo la normativa vigente nel relativo Stato, ai sensi di quanto
previsto dall'art. 39 del D. Igs. n. 163/2006);

2. (in caso di impresa avente sede, domicilio o residenza nei Paesi indicati nel D.M.
Finanze 4 maggio 1999 e D.M. Economia e Finanze 21 novembre 2001) che
limpresa & in possesso dell'autorizzazione n. del rilasciata dal
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Ministero dellEconomia e delle Finanze prevista dall'art. 37 del D.L. 31 maggio
2010, n. 78, conv. in legge 30 luglio 2010, n. 122;

3. che I'lmpresa:

0 rientra nella categoria di micro, piccola o media impresa, ai sensi dell’art. 5
della Legge 11 novembre 2011, n. 180,

(oppure)

0 non rientra nella categoria di micro, piccola o media impresa, ai sensi dell’art.
5 della Legge 11 novembre 2011, n. 180%

4. che 'amministrazione & affidata ad un (compilare solo il campo di pertinenza):

a) Amministratore Unico, nella persona dii nome ,
cognome . nato a , il , C.E.

, residente in , nominato |l

fino al , con i seguenti poteri associati alla carica:

J

b) Consiglio di Amministrazione composto da n. ___membri e, in particolare,

da: (indicare i dati di tutti i Consiglierij) nome , cognome
, nato a , ol , G.F.

, residente in , via , carica

(Presidente del Consiglio di Amministrazione,

Amministratore Delegato, Consigliere.....), nominato il fino al
, con i seguenti poteri associati alla carica:

il

5. (eventuale in caso di socio unico persona fisica ovvero di socio di maggioranza in
caso di societa con meno di quattro soci) che il socio unico persona fisica/socio di
maggioranza €&: nome , cognome , hato a

, il ; G.F. , residente in , via

6. che nei confronti dellimpresa e dei soggetti che ricoprono le cariche indicate ai
superiori punti 4 e 5 non sussistono cause di divieto, di decadenza o di
sospensione di cui all'art. 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575 e s.m.i. (ora art.
67, D. Igs. n. 159/2011);

2 ’art. 2 della raccomandazione della Commissione Europea 2003/361/CE del 6 maggio 2003 stabilisce che: la
categoria delle microimprese, delle piccole imprese e delle medie imprese (PMI) & costituita da imprese che
occupano meno di 250 persone, il cui fatturato non supera i 50 milioni di Euro oppure il cui totale di bilancio annuo
non supera i 43 milioni di Euro. Nella categoria delle PMI si definisce piccola impresa un'impresa che occupa meno
di 50 persone e realizza un fatturato annuo o un totale di bilancio annuo non superiori a 10 milioni di Euro. Si
definisce microimpresa un'impresa che occupa meno di 10 persone e realizza un fatturato annuo oppure un totale di
bilancio annuc non superiore a 2 milioni di Euro.,

| Allegato 1 — Dichiarazione per la partecipazione 3di12] /




Equitalia S.p.A.
Procedura aperta per I'affidamento in outsourcing delle attivita di gestione operativa dei processi
dell’'amministrazione del personale gestito per le societa del Gruppo Equitalia

7. (se esistenti) che i direttori tecnici sono i seguenti: nome
cognome , hato a , , C.F. ,
residente in , via 2

8. di aver preso piena conoscenza e di accettare quanto espresso nella
documentazione di gara, prendendo atto di quanto ivi indicato, di accettarne il
contenuto e le norme che regolano la presente procedura di affidamento,
comprese quelle di aggiudicazione, le condizioni contrattuali e le penalita previste
dallo schema di contratto e relativi allegati, nonché di obbligarsi, in caso di
aggiudicazione, ad osservarli in ogni loro parte;

9. di aver preso piena conoscenza e di accettare le risposte alle richieste di
chiarimenti, rese ai sensi dell'art. 71 del D. Igs. n. 163/2006;

10.di aver considerato e valutato tutte le condizioni incidenti sulle prestazioni oggetto
della procedura, che possono influire sulla determinazione dell’'offerta;

11.di assumere a proprio carico tutti gli oneri assicurativi e previdenziali di legge;

12.di osservare le norme in materia di sicurezza sul lavoro e di retribuzione dei
lavoratori dipendenti;

13.che, con riferimento alla presente procedura, non ha presentato offerta in pil di un
raggruppamento temporaneo di imprese o consorzio, ovvero singolarmente e
quale componente di un raggruppamento temporaneo di imprese o consorzio;

14.che I'Impresa, i soci, i legali rappresentanti ed i direttori tecnici della medesima non
si trovano in alcuna delle situazioni di esclusione dalla partecipazione alla
procedura di cui all'art. 38, comma 1, dalla lettera a) alla lettera m-quater) del D.
Igs. n. 163/2006 e s.m.i. e, in particolare:

a) che non si trovano in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato
preventivo, salvo il caso di cui all'articolo 186-bis del regio decreto 16 marzo
1942, n. 267 e che non sono in corso procedimenti per la dichiarazione di
una di tali situazioni;

b) che nei propri confronti e nei confronti (barrare le opzioni che si riferiscono
alla propria situazione societaria):

O del titolare e del direttore tecnico, ove presente (se si trafta di impresa
individuale),

0 del socio e del direttore tecnico, ove presente (se si frafta di societa in
nome collettivo),

O dei soci accomandatari e del direttore tecnico, ove presente (se si tratta di
societa in accomandita semplice),

0O degli amministratori muniti di potere di rappresentanza, del direttore
tecnico ove presente, del socio unico persona fisica, del socio di
maggioranza in caso di societa con meno di quattro soci (se si frafta di
altro tipo di societa o consorzio),
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non € pendente alcun procedimento per I'applicazione di una delle misure di
prevenzione di cui all'art. 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 (ora art. 6
del D. Igs. n. 159/2011) o di una delle cause ostative previste dall'art. 10 della
legge 31 maggio 1965, n. 575 (ora art. 67 del D. Igs. n. 159/2011);

¢) che nei propri confronti e che nei confronti (barrare le opzioni che si
riferiscono alla propria situazione societaria)

O del titolare e del direttore tecnico, ove presente (se si tratta di impresa
individuale),

O del socio e del direttore tecnico, ove presente (se si trafta di societa in
nome collettivo),

O dei soci accomandatari e del direttore tecnico, ove presente (se si tratta di
societa in accomandita semplice),

O degli amministratori muniti di potere di rappresentanza, del direttore
tecnico ove presente, del socio unico persona fisica, del socio di
maggioranza in caso di societa con meno di quattro soci (se si tratta di
altro tipo di societa o consorzio),

non é stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, ovvero
emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza
di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'art. 444 c.p.p., per reati
gravi in danno dello Stato o della Comunita che incidono sulla moralita
professionale e che, nei confronti dei medesimi soggetti di cui sopra, non &
stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato per uno o pit
reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode,
riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all'articolo 45, paragrafo 1,

direttiva CE 2004/18
(oppure)

che nei confronti di: nome , cognome , hato a

il , residente a , via , con
la carica di e stata pronunciata la sentenzalil
decreto penale di condanna n. , emessal/o da , per il
reato di (si rammenta che occorre indicare anche le eventuali
sentenza di condanna nelle quali il soggetto abbia beneficiato della non
menzione)S;

d) che nellanno antecedente la data di pubblicazione del Bando di gara
(barrare le opzioni che si riferiscono alla propria situazione societaria)

® Al fine di consentire a Equitalia Spa di poter valutare I'incidenza dei reati sulla moralita professionale si devono indicare (se
esistenti), allegando ogni documentazione utile, tutti i provvedimenti di condanna passati in giudicato, riferiti a qualsivoglia
fattispecie di reato, fatti salvi esclusivamente i casi di depenalizzazione del reato, riabilitazione, estinzione del reato, revoca della
condanna. Devono essere indicate anche le eventuali condanne per le quali il soggetto abbia beneficiato della non menzione.

f
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O non sono cessati, ovvero sostituiti, dalla carica i soggetti di cui alle
cariche indicate all’art. 38, comma 1, lettera ¢) del D. Igs. n. 163/2006 e
s.m.i. (titolare, direttore tecnico, soci, amministratori muniti di poteri di
rappresentanza, ecc.);

(oppure)
O sono cessati, ovvero sostituiti, dalle predette cariche i seguenti soggetti:
- nome , cognome, , hato a ,
: C.F. ¢ residente in
, Vvia . cessato dalla carica di

in data X

— nome , cognome, , hato a a M
. G.F. ) residente in
, via . cessato dalla carica di

in data ;

e che nei confronti dei predetti soggetti cessati dalla carica nell’anno
antecedente la data di pubblicazione del Bando di gara non & stata
pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato o emesso decreto
penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione
della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del c.p.p., per reati gravi in
danno dello Stato o della Comunita che incidono sulla moralita professionale
e che, nei confronti dei medesimi soggetti di cui sopra, non & stata
pronunciata condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o piu
reati di partecipazione ad un’organizzazione criminale, corruzione, frode,
riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all’articolo 45, paragrafo 1,
direttiva CE 2004/18;

(oppure)
che nei confronti di: nome , cognome , hato a
, , residente a , via ,
cessato in data dalla carica di e
stata pronunciata la sentenzal/il decreto di condanna n. , emessa/o
da , per il reato di (si rammenta che occorre

indicare anche le eventuali condanne per le quali il soggetto abbia
beneficiato della non menzione)*;

e) che I'lmpresa:

0O non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall'art. 17 della
legge del 19 marzo 1990, n. 55 e art. 4 del D.P.C.M. n. 187/91;

(oppure, da rilasciare nel caso in cui I'lmpresa abbia commesso tale
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violazione)

0 ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art. 17 della legge
del 19 marzo 1990, n. 55 e dall'art. 4 del D.P.C.M. n. 187/91 e che
l'accertamento definitivo della violazione & intervenuto in data

(liscrizione ha durata di un anno dall’accertamento

definitivo ma l'esclusione va comunque disposta se liscrizione non e stata

rimossa);

f) che I'lmpresa non ha commesso gravi infrazioni, debitamente accertate, alle
norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di
lavoro, risultanti dai dati in possesso dellOsservatorio;

g) che [Ilmpresa non ha commesso grave negligenza o malafede
nell'esecuzione delle prestazioni affidate dalla stazione appaltante che
bandisce la gara e che non ha commesso errore grave nell'esercizio della
propria attivita professionale;

h) che I'lmpresa non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate,
rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la
legislazione italiana o quella dello Stato in cui & stabilita;

i) che nei confronti dell'lmpresa:

O non risulta I'iscrizione nel casellario informatico di cui all’art. 7, comma
10, del D. Igs. n. 163/2006 per aver presentato falsa dichiarazione o falsa
documentazione in merito a requisiti e condizioni rilevanti per la
partecipazione a procedure di gara e per I'affidamento di subappalti;

(oppure)

0 vi é stata iscrizione nel casellario informatico di cui all'articolo 7, comma
10, per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in
merito a requisiti e condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di
gara e per I'affidamento di subappalti, in data X

j) che I'lmpresa non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate,
alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la
legislazione italiana o dello Stato in cui & stabilita®;

k) che I'impresa, ai sensi dell'art. 17 della Legge n. 68/1999:

0 e in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili e
tale situazione di oftemperanza alla legge pud essere certificata dal

* Al fine di consentire a Equitalia S.p.A. di poter valutare l'incidenza dei reati sulla moralita professionale vd. nota 2.

5 Il concorrente deve indicare la data di iscrizione, atteso che I'esclusione dalla partecipazione alle procedure di
affidamento ha durata fino ad un anno, decorso il quale 'iscrizione & cancellata e perde comunque efficacia..

® Gii operatori economici stabiliti in Stati diversi dall'ltalia dimostrano, ai sensi dell'art. 47, comma 2, il possesso
degli stessi requisiti prescritti per il rilascio del documento unico di regolarita contributiva.
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competente Ufficio di (indicare ['Ufficio
competente per territorio),

(oppure)

O non é soggetta agli obblighi di cui alla legge n. 68/1999 avendo un
numero di dipendenti inferiore a 15;

/) che nei confronti del’lmpresa non & stata applicata la sanzione interdittiva di
cui all’articolo 9, comma 2, lettera c), del D. Igs. n. 231/2001 o altra sanzione
che comporta il divieto di contrarre con la Pubblica amministrazione compresi
i provvedimenti interdettivi di cui all'art. 36 bis, comma 1, del D.L. 4 luglio
2006 n. 223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006 n. 248
(ora art. 14 del D. Igs. n. 81 del 2008);

m) (tale dichiarazione deve essere resa sempre, anche se, nella fattispecie, il
concorrente non possiede l'atfestazione SOA) che nei confronti delllmpresa
non risulta l'iscrizione al casellario informatico di cui all'art. 7, comma 10 del
D. Igs. n. 163/2006 per aver presentato falsa dichiarazione o falsa
documentazione ai fini del rilascio dell’attestazione SOA;

n) che i soggetti di cui alla precedente lett. b):

O non sono stati vittime dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629
c.p. aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n.
152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203;

(oppure)

0 sono stati vittime dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del
codice penale aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13 maggio
1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n.
203 ed hanno denunciato i fatti all’Autorita Giudiziaria;

(oppure)
O sono stati vittime dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 del
codice penale aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13 maggio
1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n.
203 e non hanno denunciato i fatti allAutorita Giudiziaria in quanto
ricorrono i casi previsti dall’art. 4, primo comma, della legge 24 novembre
1981, n. 689;

o) che I'lmpresa:

O non si trova in situazione di controllo ai sensi dell’art. 2359 del codice
civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, rispetto ad alcun soggetto
e di aver formulato I'offerta autonomamente;

(oppure)
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00 non & a conoscenza della partecipazione alla presente procedura di
soggetti che si trovano, rispetto al concorrente, in una delle situazioni di
controllo di cui all'art. 2359 del codice civile e di aver formulato l'offerta

autonomamente;

(oppure)

[ @ a conoscenza della partecipazione alla presente procedura di soggetti
che si trovano, rispetto al concorrente, in situazione di controllo di cui all'art.

2359 del codice civile e di aver formulato |'offerta autonomamente;

15.che, con riferimento a quanto richiesto al punto 111.2.2) lettera a) del Bando di gara
lmpresa ha realizzato complessivamente negli ultimi tre esercizi finanziari

approvati alla data di pubblicazione del Bando di gara’:

a) un fatturato per attivita di gestione operativa dei

processi

dell’amministrazione del personale non inferiore a Euro 3.712.610,00, IVA

esclusa, secondo il seguente dettaglio:

- anno Euro =(
- anno Euro = (
- anno Euro =(

16.che con riferimento a quanto richiesto al punto 111.2.3) lett a) del Bando di gara

Impresa ha correttamente eseguito, negli ultimi tre anni

antecedenti la

pubblicazione del Bando di gara, prestazioni delle attivita di gestione operativa dei
processi dellamministrazione del personale, a favore di amministrazioni/enti

pubblici/privati, che abbiano comportato Ila gestione di

cedolini/mese®, secondo il seguente dettaglio:

Committente:

Oggetto contratto:
Periodo di riferimento:
Numero cedolini/mese:

almeno 8000

17.(eventuale, in caso di Cooperativa o Consorzio tra Cooperative) che I'lmpresa
in quanto costituente cooperativa, € iscritta nell'apposito Registro prefettizio al n.

, ovvero in quanto partecipante a consorzio fra cooperative, € iscritta nello

Schedario generale della cooperazione presso il Ministero del Lavoro e delle

Politiche Sociali al n. ;

7 In caso di partecipazione alla gara di soggetti raggruppati i valori di fatturato dovranno essere posseduti in misura
non inferiore al 40% dalla mandataria e in misura non inferiore al 10% da ciascuna delle altre imprese facenti parte
del raggruppamento, fermo restando I'obbligo per il soggetto riunito di possedere il predetto requisito in misura non

inferiore al 100%.

® In caso di partecipazione alla gara di soggetti raggruppati, il requisito dovra essere posseduto dalla mandataria.

[ Allegato 1 — Dichiarazione per la partecipazione

94di12]/
5




Equitalia S.p.A.
Procedura aperta per I'affidamento in outsourcing delle attivita di gestione operativa dei processi
dell’amministrazione del personale gestito per le societa del Gruppo Equitalia

18. (dichiarazione da rendere solo nel caso in cui non venga prodotto il certificato in
originale o in copia corredata da dichiarazione di conformita all'originale con
allegata copia di documento di identita in corso di validita del sottoscrittore ) che, al
fine di poter fruire del beneficio della riduzione del cinquanta per cento della
cauzione provvisoria di cui allart. 75, comma 7, del D. Igs. n. 163/2006, & in
possesso della certificazione del sistema di qualitda conforme alle norme europee
della serie UNI CEIl ISO 9000 rilasciata in data , valida fino al

, da (indicare Organismo che ha
rilasciato la certificazione) accreditato ai sensi delle norme europee della serie UNI
CEI EN 45000 e della serie UNI CEI EN ISO/IEC 17000;

19. (in caso di consorzi di cui all'articolo 34, comma 1, lettera b) e lettera c) del D. Igs.
n. 163/2006) che il Consorzio, ai sensi di quanto stabilito dall'art. 37, comma 7, del
D. Igs. n. 163/2006, concorre con le seguenti imprese consorziate (specificare

quali): :

20.(in caso di R.T.1. costituito o costituendo o di consorzio costituito/costituendo):

a) che partecipano congiuntamente alla presente procedura le seguenti
imprese (indicare denominazione, titolo mandante/mandataria, quota di
partecipazione al R.T.1./Consorzio):

, in qualita di (mandante/mandataria),
quota di partecipazione % che svolgera le seguenti attivita
, in qualita di (mandante/mandataria),
quota di partecipazione % che svolgera le seguenti attivita
, in qualita di (mandante/mandataria),
quota di partecipazione % che svolgera le seguenti attivita

1

b) (in caso di oggetto contrattuale contenente diverse attivita, ad esempio
piu servizi, specificare la quota di prestazioni effettuata per ciascuna
delle attivita oggetto dell’affidamento) che i singoli operatori economici
riuniti o consorziati, che partecipano congiuntamente alla presente
procedura, svolgeranno le prestazioni oggetto del contratto secondo la
seguente ripartizione:

(Impresa), (attivita) %
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(Impresa), (attivita) %

c¢) che in caso di aggiudicazione si impegna a costituire R.T.l./Consorzio
conformandosi alla disciplina di cui allart. 37 del D. Igs. n. 163/2006,
conferendo mandato collettivo speciale con rappresentanza allimpresa
qualificata mandataria la quale stipulera il contratto in nome e per conto delle
imprese mandanti/consorziate ovvero, in caso di consorzi, a costituire il
consorzio ovvero, in caso di G.E.|.E., a costituire il G.E.l.E.;

21.(eventuale, in caso di soggetto non residente e senza stabile organizzazione in
Italia) che I'lmpresa si uniformera alla disciplina di cui agli artt. 17, comma 2, e 53,
comma 3, del D.P.R. n. 633/72, e comunichera ad Equitalia S.p.A., in caso di
aggiudicazione, la nomina del rappresentante fiscale nelle forme di legge;

22.che l'lmpresa, in caso di aggiudicazione, non intende affidare alcuna attivita
oggetto della presente procedura in subappalto,

oppure, in alternativa,

che I'lmpresa, in caso di aggiudicazione, intende affidare in subappalto nella misura
del % (si rammenta che il subappalto é ammesso nei limiti del 30%) le

seguenti attivita: ;

23. in caso di avvalimento: che intende avvalersi dei seguenti specifici requisiti

speciali necessari per la partecipazione alla
gara: , dallimpresa ausiliaria

24.di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D. Igs. n. 196/2003, che

i dati personali raccolti saranno trattati esclusivamente nel’ambito della presente
procedura come meglio indicato nella documentazione di gara;

25.di essere a conoscenza che Equitalia S.p.A. si riserva il diritto di procedere d'ufficio
a verifiche, anche a campione, in ordine alla veridicita delle dichiarazioni;

26.di essere consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicita del contenuto
della presente dichiarazione, I'lmpresa verra esclusa dalla procedura ad evidenza
pubblica per la quale é rilasciata e, se risultata aggiudicataria, decadra dalla
aggiudicazione medesima. Equitalia S.p.A. escutera la cauzione provvisoria e
procedera ai sensi di quanto stabilito dal D. Igs n. 163/2006;

27.di essere consapevole che Equitalia S.p.A. si riserva, il diritto di: a) non procedere
all'aggiudicazione nel caso in cui nessuna offerta risulti conveniente o idonea in
relazione alloggetto dellappalto, in conformitd a quanto previsto dallart. 81,
comma 3, del D. Igs. n. 163/2006; b) procedere all'aggiudicazione anche in
presenza di una sola offerta valida; c) sospendere, reindire, revocare la presente
procedura ovvero di non aggiudicare motivatamente la gara; e) non stipulare
motivatamente il contratto, anche quando sia intervenuta I'aggiudicazione;
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28.di avere preso visione ed essere a conoscenza del contenuto del Codice Etico e
del Modello 231/01 pubblicati sul profilo del Committente www.gruppoequitalia.it;

29.che, ai fini della ricezione di ogni eventuale comunicazione inerente la procedura
in oggetto e/o di richieste di chiarimento e/o integrazione della documentazione

presentata -che Equitalia S.p.A. inviera anche solo a mezzo fax- elegge
domicilio in , Via , c.a.p. , tel.
, fax , e-mall , p.e.c.
, autorizzando sin d'ora le comunicazioni presso i suddetti
recapiti.
Luogo e data Timbro e

Firma del sottoscrittore

Si allega documento d’identita in corso di validita del sottoscrittore.

[ Allegato 1 — Dichiarazione per la partecipazione 12di 12|




